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Referencia: 1/2026/FOM_CNV

Procedimiento: Convocatoria de proceso de seleccion participantes en programas de la Deleg.
Interesado:

Representante:

PROMOCION ECONOMICA (MJDIAZ)

SEXTA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAS PARTICIPANTES EN LOS ITINERARIOS
FORMATIVOS DEL PROGRAMA “CLAVE DH” EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE EMPLEO,
EDUCACION, FORMACION Y ECONOMIA SOCIAL, DEL FONDO SOCIAL EUROPEO PLUS (FSE+),
PERIODO 2021-2027

EXPOSICION DE MOTIVOS.

El Ayuntamiento de Dos Hermanas, con la ayuda de Fondo Social Europeo +, prevista en el Programa Empleo,
Educacion, Formacion y Economia (EFESO), pone en marcha el proyecto “CLAVE DH”, destinado a la mejora de la
empleabilidad del colectivo de desempleados/as, preferentemente los colectivos mas alejados del mercado laboral, de
conformidad con la Resolucion de 26 de noviembre de 2024 (BOE 287 de 28 de noviembre), de la Direccion General de
Cooperacion Autondémica y Local del Ministerio de Politica Territorial y Memoria Democratica.

Entre los objetivos del proyecto CLAVE DH (Capacitacion laboral para el avance en la empleabilidad
desarrollando habilidades) estan la puesta en marcha de 53 itinerarios formativos, 41 de ellos conducentes a certificados
profesionales, para 15 participantes cada uno, con lo que se pretende alcanzar una cifra de 795 personas a lo largo del
periodo de ejecucion, establecido hasta el 31 de diciembre de 2026.

En el Plan Estratégico de Subvenciones 2024-2026 del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas, se hace
referencia a las ayudas econdmicas y becas en el marco de programas de formacion o de mejora de la empleabilidad de
programas financiados por otras administraciones o bien de proyectos formativos convocados por la Delegacion de
Promociéon Econémica e Innovacion.

Siendo de interés para esta Delegacion de Promocion Econdémica e Innovacion ayudar y facilitar la participacion
de las personas desempleadas mas alejados del mercado laboral en acciones formativas, asi como en programas de fomento
del empleo y en empresas del territorio para mejorar la ocupabilidad de este colectivo, se aprobaron el 14 de febrero de
2025 en Junta de Gobierno Local las BASES REGULADORAS para la seleccién de personas participantes en los
itinerarios formativos del Proyecto CLAVE DH, en régimen de concurrencia competitiva, modificadas posteriormente por
acuerdo de J.G.L. de 17 de diciembre de 2025, donde se especifican los aspectos mas relevantes del proceso selectivo y
del derecho a una beca por asistencia formativa.

La presente convocatoria se enmarca en las citadas bases reguladoras modificadas, publicadas en el Boletin Oficial
de la Provincia de Sevilla n° 12 de 20 de enero de 2026. También se han publicado y pueden consultarse en el apartado
“Formacion para el empleo” de la pagina web corporativa de la Delegacion de Promocion Econdmica e Innovacion —
Fomento (Clave DH - Fondo Social Europeo +) y en la pagina propia del programa CLAVE DH
(https://clavedh.doshermanas.es/).
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PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Sin perjuicio de posteriores convocatorias para la realizacion del resto de itinerarios formativos
incluidos en el proyecto, esta sexta convocatoria tiene por objeto iniciar el proceso de seleccion en régimen de
concurrencia competitiva de personas que, reuniendo la condicion de beneficiaria segun se describe en la base
TERCERA de las bases reguladoras, tengan interés por participar en alguno de los itinerarios formativos del
Proyecto CLAVE DH, que contemplan su inicio en el periodo de mayo de 2026, con la finalidad de mejorar sus
competencias técnicas para la cualificacion e insercion laboral y, propiciar esta participacion mediante la
concesion de becas de formacion.

La relacion de itinerarios de esta sexta convocatoria, junto con otros datos de interés, se detalla a continuacion en
la siguiente tabla:

Centro Itinerario de insercion: Accion Periodo previsto . Requisito
. . Plazas . L, C.P. Requisito general ,
formativo formativa de ejecucion especifico
Colectivos mas
ACTIVIDADES AUXILIARES DE SEPTIEMBRE- .
ANIDI COMERCIO ED.I 15 DICIEMBRE 2026 SI alejados del mercado | NIVEL 1
’ Laboral (*ZNTS)
, Colectivos mas
, GESTION Y CONTROL DEL SEPTIEMBRE 2026 .
BECQUER 15 SI alejados del mercado | NIVEL 3
APROVISIONAMIENTO ED.IT —FEBRERO 2027
Laboral
, , Colectivos mas
ACCION OPERACIONES DE FONTANERIA Y SEPTIEMBRE 2026 .
. , 15 SI alejados del mercado | NIVEL 1
LICITADA CLIMATIZACION DOMESTICA ED. I —MARZO 2027 Laboral

*Residencia del solicitante en ZONA URBANA DESFAVORECIDA-ZNTS DOS HERMANAS segun definicion del Plan Local de
Intervencion en zonas desfavorecidas de Dos Hermanas en el marco del ERACIS (IBARBURU, COSTA DEL SOL, LA JARANA,
MIRAVALLE, LOS MONTECILLOS, EL CHAPARRAL, CERRO BLANCO)

SEGUNDA.- REGIMEN JURIDICO.

La presente convocatoria inicia el procedimiento de seleccion y concesion de becas en el marco del articulo 23.2
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, y de las BASES REGULADORAS modificadas publicadas en el Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla n° 12 de 20 de enero de 2026.

TERCERA.- COMPATIBILIDADES.
Segun lo establecido en la base DECIMOSEGUNDA de las bases reguladoras.

CUARTA.- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA.

Tal y como establece la base DECIMA de las bases reguladoras, esta sexta convocatoria contempla un presupuesto
de 58.507,50 euros con cargo a la partida presupuestaria 2410.481.44 — Becas Proyecto CLAVE DH. FSE+, de los
presupuestos del ayuntamiento de Dos Hermanas para el ejercicio 2026.

QUINTA.- REQUISITOS DE PARTICIPACION Y BENEFICIARIO DE LA BECA PARA LA

FORMACION.

Segun el punto 3.2.1 de la base TERCERA de las bases reguladoras de Participacion en el proyecto CLAVE DH,
con caracter general es requisito imprescindible que la persona solicitante esté desempleada ¢ inscrita como demandante
de empleo en el Servicio Andaluz de Empleo.
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De acuerdo a la tabla del punto PRIMERO de esta convocatoria, priorizaran para algunos itinerarios de insercion,
las personas en desempleo mas alejadas del mercado laboral, que son las relacionadas a continuacion:
1. Personas desempleadas de larga duracion. A los efectos de esta valoracion, son aquellas personas que se

encuentran en situacion de desempleo de manera continuada al menos 1 afio (doce meses o mas).

2. Personas mayores de 45 afios, en particular mujeres.

3. Personas con una discapacidad igual o superior al 33%.

4. Nacionales de terceros paises y personas de origen extranjero.

5. Participantes pertenecientes a minorias.

6. Personas en situacion socioecondémica de vulnerabilidad, incluidas aquellas que se encuentren en situacion o
riesgo de pobreza, exclusion social o discriminacion en sus multiples facetas, acreditada por un informe de
Servicios Sociales.

En ausencia de menoscabo para satisfacer las necesidades de formacion detectadas en el ambito local, se puede
admitir la participacion de personas desempleadas que residan fuera de la localidad.

Segun la tabla de itinerarios formativos del punto PRIMERO de esta sexta convocatoria, como requisito especifico
se establece estar en posesion de la titulacion exigida por el certificado de profesionalidad correspondiente a la especialidad,
y que se corresponde con los siguientes:

» NIVEL I:

v No se requieren estudios. Debera poseer suficientes conocimientos de lectoescritura, comprension y calculo.

Para ello deberan superar una prueba de nivel.

» NIVEL 3:

v Titulo de Técnico/a Superior.
Titulo de Técnico/a (Grado medio).
Titulo de Bachiller o equivalente a efectos de acceso.
Tener superados los estudios conducentes al titulo de Bachiller regulado por la Ley 14/1970, de 4 de agosto,
General de Educacion y Financiamiento de la Reforma Educativa (BUP) o certificacion académica de la
superacion de todas las asignaturas conducentes a la obtencion del titulo de Bachiller regulado por la Ley
14/1970, de 4 de agosto, tras la finalizacion del tercer curso de dichas ensefianzas.
Certificado Profesional de nivel 2 6 3.

ANENEN

Certificado de competencia incluido en la oferta a realizar.
Haber superado una prueba de acceso a ciclos formativos de grado superior.
Haber superado la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios y/o de 45 afios.

ANRNENENEN

Haber superado un curso de formacion especifico preparatorio para el acceso a ciclos de grado superior en
centros publicos o privados autorizados por la administracion educativa.
v’ Tener acreditadas las competencias clave necesarias: lengua castellana, matematica e inglés (en su caso).

Y para ser beneficiario de la beca de formacion, debera cumplir en el momento de presentar solicitud, y al inicio del
itinerario formativo, con los requisitos de “ingresos econdmicos individuales” establecidos en la Base reguladora
OCTAVA.

SEXTA.- PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

De acuerdo con lo establecido en las bases reguladoras (base QUINTA), el plazo de presentacion de solicitudes
sera de 20 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacién del extracto de la presente convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla. En el supuesto de que alguno de los itinerarios de esta convocatoria no retina
el nimero suficiente de interesados/as para el desarrollo de los mismos, antes de finalizar el plazo de solicitud, se procedera
a su ampliacién por otros 10 dias hébiles, publicandose en los medios previstos en la base UNDECIMA de las bases
reguladoras.
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Cada persona candidata solo podra presentar por convocatoria una Unica solicitud, en la que podra indicar por
orden de preferencia un maximo de 3 itinerarios. Si durante el referido plazo de presentacion la persona solicitante
presentase varias solicitudes, prevalecera la ultima solicitud registrada en plazo y por consiguiente ésta anulara todas las
registradas anteriormente.

Independientemente de las convocatorias que se realicen, en el marco del proyecto, una persona s6lo podra realizar
un itinerario formativo.

SEPTIMA.- PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Tal y como se refleja en la base reguladora QUINTA, la solicitud junto con la documentacion requerida se
presentaran preferentemente por via telematica (se requiere disponer de certificado digital), a través del enlace disponible
en la pagina web del programa CLAVE DH: https://clavedh.doshermanas.es/.

Para quienes no dispongan de certificado digital, podran presentarlo preferentemente a través de Registro fisico
auxiliar del programa CLAVE DH, sito en Centro de Formacioén Anidi II, calle Padre Fernando Trejo, n° 7 y en la Oficina
Municipal de Montequinto, Edificio Bécquer, en avda. de los Pinos, s/n.

Asimismo también podra presentarse mediante otros medios permitidos por el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en cuyo caso el solicitante debera
enviar, en el mismo dia de presentacion, el justificante del envio al email clavedh@doshermanas.es. De no enviarlo o no
realizarlo en ese plazo sera motivo de inadmision de su solicitud.

OCTAVA.- DOCUMENTACION OBLIGATORIA PARA SOLICITAR LA PARTICIPACION
Y CONCESION DE BECA FORMATIVA.

Conforme a la base reguladora CUARTA, la solicitud debera presentarse a través del modelo de impreso
establecido al efecto (Anexo I) que podra descargarse desde la pagina web del programa CLAVE DH
(https://clavedh.doshermanas.es/) o recoger en el Centro de Formacion ANIDI 11 sito en calle Padre Fernando Trejo, n°® 7.

En la solicitud se indicaran hasta un maximo de tres especialidades objeto de esta convocatoria, con indicacion
del orden de preferencia, no admitiéndose con posterioridad al plazo de presentacion de solicitudes modificacién o
incorporacién en las especialidades presentadas.

La solicitud debera presentarse siempre firmada (mediante certificado digital o de forma manuscrita). En el caso
de que la persona solicitante fuera menor de edad, debera estar firmada por ella y por el representante legal de la misma.

La documentacion que se acompaiiara a la solicitud, segun lo establecido en la base reguladora CUARTA sera la

siguiente:

- Fotocopia del DNI/NIE.

- Fotocopia del DNI/NIE del representante legal, en caso de ser menor de edad.

- Informe de Periodo de Inscripcion como demandante de Empleo actualizado*.

- Vida laboral actualizada*.

- Titulacion reglada o certificacion exigida en el itinerario si procede (o las tasas del pago de expedicion).

- Documentacion acreditativa de pertenecer a alguno de los colectivos detallados en la solicitud.

- Certificado acreditativo de discapacidad, si procede.

- Curriculo Vitae

(*Actualizada: Expedido durante el plazo de la convocatoria)

Pagina 4/11

Documento firmado electronicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser
comprobada mediante el CSV: 16340665211215252750 en https://sede.doshermanas.es/validacion




b -

& Ayuntamiento de
g Dos Hermanas

NOVENA.- EXCLUSIONES.

Segiin lo establecido en la base reguladora SEPTIMA, como criterio de seleccion previo, la persona solicitante
debe cumplir los requisitos establecidos en la Base TERCERA. De no darse esta situacion, la solicitud sera propuesta a
desestimarse.

De igual forma, toda solicitud que adolezcan de defectos de forma o incompletas, que no se subsane y/o aleguen
que si cumplen con los requisitos establecidos, sera motivo de inadmision. En caso de no obtener respuesta en tiempo y
forma esta candidatura se tendra por desistida.

Seran excluidas, y por tanto no baremadas, las candidaturas de personas que:

- No cumplan los requisitos establecidos para cada uno de los itinerarios de insercion (ya fuera por colectivos o por
nivel formativo de la accion formativa especifica a impartirse).

- Presenten solicitudes incompletas, falseadas o no cumplan los plazos establecidos.

DECIMA.- CRITERIOS DE BAREMACION Y DE CONCESION DE BECA PARA LA
FORMACION.

La baremacion se realizara segun lo establecido en el Anexo II de las bases reguladoras.

La concesion de la beca se realizard siguiendo el requisito establecido en la base reguladora OCTAVA, criterio
que deberan cumplir no s6lo a la presentacion de la solicitud sino también el dia de inicio del itinerario formativo.

UNDECIMA.- INSTRUCCION Y RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO. ORGANOS
COMPETENTES.

La Instruccion y resolucion del procedimiento de seleccion sera de acuerdo a lo establecido en la base reguladora
SEPTIMA donde, se contempla una primera fase de comprobacion de solicitudes, una segunda fase de baremacion de
candidaturas (con una parte de baremacion y otra de entrevista personal) y una tercera y Gltima fase de Resolucion.

Los organos competentes en el proceso de seleccion son los establecidos en la base reguladora SEXTA.
La Resolucion definitiva y notificacion de la misma se ajustara a lo establecido en la base reguladora SEPTIMA
La Resolucion Definitiva pondra fin a la via administrativa, y contra la misma podra interponerse recurso

potestativo de reposicion, recurso contencioso -administrativo en los plazos y condiciones correspondientes, asi como
cualquier otro procedente (base reguladora SEPTIMA, fase 3).

DECIMO SEGUNDA.- CUANTIA Y PAGO DE LA BECA PARA LA FORMACION.

De acuerdo a lo establecido en la base reguladora OCTAVA, la cuantia a percibir cada participante sera de 13,45

euros brutos por el nimero de dias realmente asistidos en el itinerario formativo. Esta cantidad estara sujeta a las retenciones
que correspondan de acuerdo a la legislacion fiscal.

Tal y como se especifica, la beca se cobrara mediante transferencia bancaria, en dos pagos a razon de la ejecucion
del itinerario formativo: al 75% y al 25%.

DECIMO TERCERA.- OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES.

Tal y como se recoge en la base reguladora TERCERA, en el apartado 3.3. Compromisos generales de
participacion.
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DECIMO CUARTA.- PERDIDA DEL DERECHO AL COBRO Y REINTEGRO DE LA BECA.
Segiin lo establecido en la base reguladora DECIMOTERCERA.

DECIMO QUINTA.- PUBLICIDAD DE LA CONVOCATORIA Y DE LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DERIVADOS.

Conforme a la base reguladora UNDECIMA, el extracto de esta convocatoria se publicara en la pagina web del
proyecto (https://clavedh.doshermanas.es/), en el tablon de anuncios y edictos de la sede electronica del Ayuntamiento de
Dos Hermanas, en las oficinas del proyecto CLAVE DH y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS).

Una vez aprobada esta sexta convocatoria por Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Dos Hermanas, un
extracto de la misma se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla a través de la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Adicionalmente, esta convocatoria asi como el resto de actos administrativos derivados de esta convocatoria, tal
y como recoge la base reguladora UNDECIMA, seran publicados en la pagina web del proyecto
(https://clavedh.doshermanas.es/), en el tablon de anuncios y edictos de la sede electronica del Ayuntamiento de Dos
Hermanas y en las oficinas del proyecto CLAVE DH. Surtiran efectos de notificacion de conformidad con lo establecido
en el articulo 45.1.b. de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo LPACAP.

Las personas solicitantes incluiran en la solicitud una direccion de correo electronico que servira para el envio de
avisos relacionados con esta convocatoria.

DECIMO SEXTA.- ENTRADA EN VIGOR.

La sexta convocatoria entrara en vigor al dia siguiente de la publicacion de su extracto en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla.
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ANEXO L. SOLICITUD DE PARTICIPACION.
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|
‘ ANEXO 1: SOLICITUD DE PARTICIPACION PROGRAMA CLAVE-DH - itinerarios Formativos

DATOS PERSOMNALES
Nombre y Apellidos: s s s s s
Fecha de nacimiento . Nacionalidad .....

DOMICHID © cuvsireessrnassmasssssnmssnass essss semsssasssesers sos sssans sessss s sssans semssnsas sesasssenassssasas
C.Poienien .. Provinc

Teléfonos:. . Correo electrdnico: ...
Fecha de antigiiedad como demandante de empleo @ s s e s e s s

PERFIL DEL SOLICITANTE

[1 Desempleado/a demandante de empleo en general.

[ Desempleado/a mas alejada del mercado laboral:

OPersona en situacion de desempleo de larga duracién (12 meses o mas continuados).
[ Personas mayores de 45 afios.

O Persona con Discapacidad (Acreditada).  Grado de discapacidadi. e

[ Persona nacional de terceros paises y/o de origen extranjero.

[ Pertenencia a minoria

O Personas en situacion socioecondmica de vulnerabilidad.

ITINERARIO AL QUE OPTA

d ettt ctmeein e e e s nean e s e e s ek e e SAERaS LRs 0 SRS bR SR S S8 RS R S R4 RS SR RS ERE 4R SRS SR R RS LSRR A0S SR d R e nE e £aE
P

2

FORMACION ACADEMICA

[ISin estudios OJF.P. Basica OPrueba de Acceso a C.F. Grado Medio [ Graduado Escolar

Oeso  OTécnico Auxiliar (C.F. Grado Medio- FPI) O Tener superado 22 BUP

OPrueba de Acceso a la Universidad para mayores de 25 afios

OPrueba de Acceso a la Universidad para mayores de 45 afios

OPrueba de Acceso C.F. Grado Superior

[OIBachillerato/ BUP [ Técnico Superior o Especialista (C.F. Grado Superior- FPIl 0 COU)

OEstudios Universitarios. ESPecialidad . .. s sssesensss s srsmssssnsss sssmssvmssssnsees

OcCertificado profesionalidad Nivel.......... Familia Profesionall . e s
ESPECTANIIAME cruruseeseessnscssssessssessnscsssssssssesssscrssssssrssasseeassnes sensss sesass nessssess seeassseassness sk aessesssness sk assseassness sesasseesssness

COMPROMISO DE PARTICIPACION EN EL ITINERARIO FORMATIVO

D. /DL con DMI/NIE solicita participar en el praceso de seleccidn

del itineraric formative de proyecto CLAVE-DH, aceptando |as Bases Reguladoras de proceso de seleccidn del Programa y me comprometo cumgplir las
normas que suscribice al incio del itineraric mediants Iz firma de una carts de derechos y obligacionss.

Los itinerarios de insercidn laborzl enmarcados dentro del programa CLavE-DH estan dirigidos 2 mejorar el acoeso al empleo y el desarrollo de medidas
de activacion de las personas desemplesdas demandantes de empleo mediantz |z realizacicon de itinerarios personalizados de insercién, gestionado por &l
ayuntamiento de Dos Hermanas y financiados por lzs ayudas del Fondo Social Europeo Plus, &n el marco de I3 convocatoria 2023, prevista en 2l Programa
de Empleo, Educacisn, Formacidn ¥ Economia Social (ayudas EFESD), destinadas a entidades locales.
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Declaro bajo mi responsabilidad que:

O Retine los reguisitos para ser admitido/a a los itinerarios que solicito, asi come gue son auténticos todos los datos que
aparecen en esta solicitud relativos a los criterios de valoracidn segdn Anexo Il de Iz convocatoria y confirma mi compromiso
de participacion en caso de ser seleccionado/a.

[ Mo he participado en ninguna otra accian formativa financiada por el Fondo Social Europeo Plus.

O Redne los reguisitos de compatibilidad de ayuda econémica a los/as participantes en el momento de solicitar la
participacion en el proceso de seleccion a los itinerarios formacidn del programa Cuave-DH. Esto es: “Carecer de rentas o

ingresos individuales iguales o superiores al 75% del IPREM (XXX, XX £%) para obtener derecho a ayuda economica”™
{* variara en funcion de cada anualidad)

Ocomunicaré al equipo de gestion del programa cualguier modificacion en la percepcidn de rentas o ingresos individuales
que pueda afectar & la compatibilidad con |z ayuda econdmica del programa, aportando la documentacidn acreditativa de
mi situacion el dia antes de comenzar el itinerario formativo.

[ Mo me encuentro en |as circunstancias del articulo 13.2. de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

Y para que conste a los efectos oportunos, firmo la presente, en Dos HEMENas @ e A8 e de2.02....
o/D2
CON DN e , tomo tutor's legal de la

persona solicitants, autoriza y firma el presente documento

{*} s8lo en caso de particdipantes menares de edad la
solicitud debs ir firmada por su tutor/a legal

Firma persona solicitante

[ Autarizo 2l Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas para recabar |z informacion requerida en el 2mbito de esta solicitud ants las bases
de datos que se detallan: servicio municipal de estadistica {padrén municipal), Servicio Andaluz de Emplea (SAE), SEPE y Tesoreria General
de la Seguridad Social, con |z finalidad de estudiar lz insercidn lzboral producida por el Proyecto CLAVE-DH y la recogida de los
indicadores/'objetivos marcades, asi come la realizacion de una mejor gestion de la formacion y 2l empleo en el municipic.

O me comprometo & stender en cualquier momente, los requerimientos del Ayuntamienta relstivo a la documentacion justificative de
requisitos de participacien y de beneficiario de 1z beca.

De conformidad con lo dispuesto en Iz normativa de proteccidn de datos de cardcter personal, por |z presente zutoriza 3 que los datos personales
facilitados sean incorporados =n un fichero denominads Promacién Econdmica 2l que =5 responsable el Excmo. Ayuntamisnts de Dos Hermanas con
Iz finzlidzd de realizar |a gzstion de personzl. Sus dates no serén cedidas a terceros salva de obligacion legal 2 Administraciones y Grganes de control
con la finalidad de que puedan realizar el seguimisnto de los distintos pregramas subvencionades orientados a la formacian v al empleo. Estos datos
z2ran conservados siempre que s=3 imprescindible o legitime para |z finalidad que se captaron.

En cualquisr caso podra indicar la revocacion del consentimiznto dado, asi como gjercitar los derechos de acceso, rectificacion o supresion, [a limitacion
del tratamients u oponerse, asi como el deracho a la portabilidad de los datos. Estas peticiones deberdn realizarse a Exemo. Ayuntamients de Dos
Hermanas, Flaza de la Constitucion, 1 o bien por correo electronico & secretaria@doshermanas.es.

5e informa que también pusde presentar unz reclamacion si asl lo considers, ante la Agencia Espancols de Proteccion de Datos o ponerse &n contacto
con gl Delegado de Proteccidn de Datos en secretaria@doshermanas.ss.

Derecho de imagen:

O si autoriza Do sutoriza 3l Excma. Ayuntamients de Dos Hermanas 3 |a captacicn y posterior difusidn de las imégenss captadas en los programas,
cursos y eventos de conformidad con Ley Organica /1862, de Proteccion Civil del Derecho zl Honor, a la Intimidad Persanal y Familiar v @ la Fropia
Imagen, con relacidn a aguello establacide por |z normativa de proteccidn de datos de cardcter personal, con fines exclusivaments promaociones y
educativos.
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ANEXO II. CRITERIOS DE BAREMACION.

B i6 licitud
PERFIL PSICOSOCIAL
HOMERE MUIER

DISCAPACIDAD
==40%

>41%

NACIONAL DE TERCEROS PAISES/ORIGEN EXTRANIERO
OTRAS MINORIAS

[N S )
b | b | o | b

SITUACTION SOCIOECONOMICA VULNERABLE

PERFIL EMPLEAEBILIDAD

Lad
L

PLD== 45 ANOS, Se contabilizara por cada mes a partir del mes trece.

PLD:= 45 ANOS, Se contahilizara por cada mes a partir del mes frece.

PREFERENCIA

—
2

NO HABER PARTICTPADO EN ACCTONES FORMATIVAS FINANCIADAS POR EL
FONDO SOCIAL EUVROFEQ PLUS.

PENALIZACION

—
—

ABANDONO O RENUNCIA DE ALGUN ITINERARIO
FORMATIVO DE INSERCION DEL PROYECTO CLAVE DH
SIN CAUSA JUSTIFICADA.

-3 -3
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EXPECTATIVAS PROFESIONALES

PUNTOS

Quiere dedicarse a esto 0,5
Tiene formacion relacionada 0,25
necesita esta formacion para reciclarse en esta especialidad 0,25
Tiene experiencia relacionada 0,25
Le gusta porque tiene salida 0,2
WNecesita formarse para trabajar en algo 0.1
Interés unico por las practicas 015
Quiere probar esta profesion para ver si le gusta 0,1
necesita ocupar el tiempo mientras encuentra trabajo 0.1

SUBTOTAL EXPECTATIVAS
DISPONIBILIDAD

SUBTOTAL DISPONIBILIDAD

MOTIVACION HACIA LA FORMACION

Tiene carnet de conducir 0,25
Tiene vehiculo propio 0,25
Disponibilidad horaria total 0.3
Movilidad geografica sin dificultad 0,25
Personas dependientes a su cargo pero resuelve 0,25
S1in dispomibilidad -1

Tiene posibilidades de trabajar s1 consigue la titulacion 05
Quiere aprender la profesion para ejercerla 0,25
Le interesa hacer cursos relacionados 0.1
Se siente capaz y con ganas 025

SIUBTOTAL MOTIVACION
ACTITUD ANTE EL TRABAJO
Muy buena actitud v conocimientos sobre el puesto 1
Buena actitud para el trabajo con algo de conocimiento del puesto 0,75
Actitud positiva ante el puesto 0.5
Actitud dudosa ante el puesto 0,25

SUBTOTAL ACTITUD
ADECUACION AL PERFIL

Persona con ganas, vocacion v con posibilidades de trabajar en esto 1.5
Persona con ganas, vocacion v que le gustaria trabajar en esto 1
Perzona con ganas de trabajar 0.3
Persona con ganas de hacer algo 0,2
Persona que no muestra actitudes ni aptitudes para el puesto -1

SUBTOTAL ADECUACION PERFIL 3
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Firmado digitalmente por:

Carmen Gil Ortega

Tte. de Alcalde Deleg. de Promocion
Econom. y Viv.

Fecha: 27 de junio de 2026
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